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Referat af Amnesty Internationals landsmgde den 25. april 2026
- i VOX pa Lyngbyvej 100, Kgbenhavn @

1. Velkomst og abningstale

Bestyrelsens leder, Erika Sloth, bgd velkommen og gav ordet videre til generalsekretaer Vibe Klarup,
der som optakt til landsmgdet holdt dbningstale med udgangspunkt i den aktuelle status for
menneskerettighederne

2. Valg af dirigent, referent og seerligt udvalg m.v.
Bestyrelsens leder, Erika Sloth, abnede landsmgdet formelt med valg af dirigent.

Frederikke Borglund blev valgt som dirigent, og hun konstaterede, at mg@det var lovligt indkaldt, jf.
vedtaegternes § 5, stk. 1.

Erik Jenrich Sgrensen blev valgt som referent.
Farah Sabouri, Jakob Arvidsson og Nina Glejtrup blev valgt til det szerlige udvalg.

Anne Katrine Andersen, Ingrid Pedersen, Irene Lind, Hanne Gjesing, Sarah Taher og Sgren
Jakobsen blev valgt til stemmetallere. Ole Ankjeer Madsen blev leder af stemmetallerne.

3. Praktiske informationer

Dirigenten gennemgik diverse praktiske oplysninger i forbindelse med landsmgdet.

4. Bestyrelsens organisatoriske beretning

Bestyrelsens leder, Erika Sloth, aflagde bestyrelsens organisatoriske beretning. Hun sagde blandt
andet, at:

e Bestyrelsen ser det som sin vigtigste opgave at veere med til at bygge en endnu staerkere
bevaegelse. At bygge mere people power. Det er mennesker — medlemmer, aktivister og
stgtter — der skaber forandringen.

e Bestyrelsen har vedtaget en strategi for de kommende ar, hvor aktivisme og engagement
spiller en vigtig rolle.

e For bestyrelsen handler det ikke bare om at fa flere medlemmer, men ogsa om at skabe
handlefallesskaber, hvor flere har lyst til at engagere sig og tage del.

e Vivil vaere mere til stede lokalt. Vi er steerke digitalt — men vi vil ogsa styrke de fysiske
faellesskaber, mgderne og samtalerne rundt omkring i landet.

e Tusindvis af mennesker i Danmark har doneret, sa vi kunne fortsaette retssagen mod dansk
vabeneksport til Israel. Vi tabte desvaerre i marts — men vi keempede til det sidste.

e Bestyrelsen har fokus pa at navigere organisationen sikkert gennem en tid med stigende
usikkerhed og arbejder derfor systematisk med at identificere risici, og vurderer lgbende, om
vi er organiseret korrekt, og om gkonomien hanger sammen.
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e Bestyrelsen glaeder sig over en vellykket flytning af sekretariatet til VOX, et faellesskab med
knap 20 store og sma organisationer.

e Bestyrelsen har fokus pa det internationale arbejde, herunder den internationale
generalforsamling, Global Assembly, hvor man stgtter forslag om at styrke den internationale
gkonomi og at forbedre stgtten til forfulgte menneskerettighedsforkaempere.

5. Bestyrelsens gkonomiske beretning
Bestyrelsens kasserer, David Trads, praesenterede arsregnskabet for 2025 og sagde blandt andet, at:

e Regnskabet for 2025 udviste et overskud pa 4,5 millioner kroner. Overskuddet overfgres til
reserven.

e Den disponible reserve udggr 23 millioner kroner, hvilket giver et solidt fundament.

o Vioverfgrte i 2025 i alt 21,7 millioner kroner til den internationale arbejde mod forventet
20,4 millioner kroner.

e Bestyrelsen har godkendt at bruge en ekstra million pa en kampagne, der skal styrke
Amnestys synlighed og tilstedeveerelse rundt i landet.

e Flytningen til VOX har vaeret meget godt styret gkonomisk, og udgifterne har veeret lavere end
budgetteret.

e Vi havde budgetteret med ca. 1 million kroner i momskompensation, men péa grund af en
menneskelig fejl blev ansggningen ikke sendt. Der er indfgrt nye procedurer, som
bestyrelsen er tryg ved, for at undga en gentagelse.

e Bestyrelsen budgetterer med underskud pa 4,4 millioner kroner i 2026, men det hanger
sammen med, at man ikke budgetterer med arv.

e Kassereren takkede Fundraising- og @konomiudvalget under ledelse af Claus Hgxbro for
bistand og sparring i arets lgb.

6. Debat om beretningerne
Der kom en raekke spgrgsmal og bemaerkninger fra salen, som bestyrelsen besvarede.

Spgrgsmal og svar vedrgrende gkonomien

— Hvor mange medlemmer er vi?
Vi er omkring 69 tusind medlemmer og stgtter i Amnesty i dag.
— Jeg savner budgettal sammen med regnskabet.

Budgettet er ikke en del af arsregnskabet, men blev prasenteret i overordnede tal i den gkonomiske
beretning, og der forventes ikke de store udsving i forhold til seneste ar.

— Pavirker suspensionen af USAID Amnestys gkonomi direkte eller indirekte?

| Amnesty er vi ikke afhaengige af statstilskud, men der er stgrre gkonomisk konkurrence fra andre
organisationer, der plejede at fa stgtte fra USAID.

— Engangsdonationer steg 37% sidste ar. Kommer der et strategiskrift i retning mod
engangsdonationer?
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Nej, vi kommer ikke til at &ndre fokus. Flere engangsdonationer er positivt, men fokus er fortsat pa
medlemmerne

—Hvor stor en del af stgtten gar til det arbejde, vi statter, og hvor meget gar til organisationen?

Det bliver let et arbitreert tal, for det vigtigste er, hvad vi lykkes med. Vi undersgger nermere, om vi
kan finde et tydeligere svar, og kommer tilbage vedrgrende administrationsprocenten til naeste ar.
[Efterbemaerkning indsat ved referatskrivning: der henvises til arsregnskabet s. 3, hvor
administrationsprocenten opgives til 6% i 2025.]

— Hvad skyldes de store udsving i indtagterne, hvor der forventes 10 millioner kroner mindre |
indtaegter til naeste ar.

Udsvinget skyldes hovedsagelig, at vi ikke budgetterer arv ind pa forhand.

— Vi bar historisk fundere over, hvorfor folk falder fra. Hvad gar bestyrelsen i forhold til
medlemstallet?

Det let faldende medlemstal er en udfordring, vi prgver at Igse. Det skyldes bl.a., at mange nu
engagerer sig tematisk pa tvaers og er mindre interesserede i at blive medlem af en forening.

Vi har faet lavet en omdgmmeanalyse, og fglger med i hvordan vi placerer os i forhold til andre
organisationer. Vi har iseer fokus pa at udbrede kendskabet til os.

Vi skal veere datadrevne, sa vi ved, hvad der far vores medlemmer til at blive hos os.

Men vi skal ikke glemme hvor store, vi faktisk er. Vi kunne fylde Parken to gange med vores
medlemmer. Vi vil gerne vaere mange, men er ogsa opmarksomme pa, at de sidste medlemmer kan
blive for dyre at fa ind.

— Kunne man satte kaeempe reklamer op pa bygninger og i metroen, f.eks. med ord eller digte, der
far folk til at taenke?

Det ville blive dyrt, sa vi ville skulle samle ekstra penge ind for at kunne ggre det. Men vi skal
generelt taenke mere over, hvordan vi bruger det offentlige rum.

— Har bestyrelsen overvejet at ga ind med reklamer i biografer? Det er ikke voldsomt dyrt.

Bestyrelsen har ikke drgftet biografreklamer, men vi vil meget gere tage forslaget med i vores
kreative arbejde.

Spgrgsmal og svar vedrgrende strategien

— Vi skal holde fast i vores kerneopgave og ikke lade os styre for meget af, hvad det er oppe i tiden
at diskutere. Amnesty skal vaere staerkest pa menneskerettigheder. Jo mere, vi breder os, jo mere
mister vi fokus pa kerneopgaven. Vi skal ikke sa meget tilpasse os, hvad folk vil, men holde fast i
det, vi er her for.

Nar vi taler om tilpasning, handler det netop om, at vi star fast pa det, vi er gode til i Amnesty.

— Hvordan far vi flere yngre med i arbejdet? Kommer vi ud i de nye medier, som ungdommen
betjener sig af?
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Pa globalt plan har vi en helt ung generation, som veelter regimer. Men det er blevet svaerere at fa
unge til at gd med i grupper, sa vi ma finde andre mader at engagere dem pa. Det handler ogsa om
repraesentation.

Vi er meget dygtige til at komme ud i medierne, men vi skal finde ud af, hvordan vi engagerer unge
pa deres pramisser.

— Kan vi ggre det lettere at deltage i aktivismen?

Den nye aktivismestrategi er netop vedtaget for at brede viften ud i forhold til, hvordan man kan
engagere sig i vores arbejde og kampagner.

Den nye studiegruppe i Alborg er her i dag, og der sker rigtig meget i lokalgrupperne rundt omkring.

Spgrgsmal og svar vedr. Karshovedgard

— Kan vi ggre mere for at synliggare Kaershovedgard? Her er bl.a. psykotiske mennesker pa
reducerede ydelser, og mange mennesker sidder blot og forfalder.

Vores laegegruppe har undersggt forholdene pa Ellebak, og det er oplagt ogsa at have gjnene pa
Kaershovedgard. Det er meningsfuld faglig aktivisme.

Vores oplagsholdere har ogsa gjort meget ud af Keershovedgard.

Spgrgsmal og svar vedrgrende samarbejder

— Har bestyrelsen starre fokus pa samarbejdet med andre organisationer?

Det har vi i stigende grad, og det er en strategisk prioritet at styrke samarbejderne. Vi understgtter
bevaegelser, ogsa uden at der skal vaere et Amnesty-brand pa. For eksempel samarbejdede vi med
hiphoppere og rappere op til valget.

— Vi kunne tale Frihed noget bredere og ude i yderkanterne af Europa. Hvordan kommer vi for
eksempel de gule veste i mgde? De ma jo fale, at deres arbejde og position er truet.

Ja, vi skal holde fast i vores veerdier, ogsa i vores dialog med de gule veste.

Spgrgsmal og svar vedrgrende det internationale arbejde

— Hvordan er arbejdet i den internationale bestyrelse, og hvad er balancen mellem Nord og Syd?
Hvilke dynamikker er der?

Den internationale bestyrelse er p.t. meget velfungerende, men der er udfordringer i forhold til
sammenhangskraften mellem Nord og Syd i Amnesty. Der er aftalt en ny fordelingsnggle i Amnesty,
sa de velhavende afdelinger kommer til at overfgre flere midler til afdelinger, der lever i lande, hvor
det er vanskeligt selv at indsamle penge.

Bestyrelsen fokuserer pa gkonomisk baeredygtighed i den internationale bevagelse, solidaritet og
sammenhangskraft, og Fundraising- og gkonomiudvalget (F@U) har anbefalet bestyrelsen at have
fokus pa den internationale fordeling.
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— Hvorledes er prioriteringen internationalt af forholdet mellem kampagner og fangesager?
Internationalt er der stgrre fokus pa brede kampagner end pa fangesager.

— Rwandas krig i DRC er en glemt konflikt ogsa i Danmark, selvom vi har 4bnet en ambassade i
Rwanda. Hvad gar bestyrelsen her?

Bestyrelsen drgfter den overordnede strategi og har ikke landefokus, men vi har internationalt et
staerkt fokus pd Rwanda, og dansk afdeling har kraftigt kritiseret planerne om et modtagecenter i
Rwanda.

— Har Amnesty en afdeling i Greanland? Det granlandske selvstyre begar ogsa overgreb, som Danmark
har det med at lukke gjnene for.

Grgnland har fyldt meget i bestyrelsens arbejde. Vi arbejder for at fa kontakt til
menneskerettighedsforkeempere i Grgnland, og der er ikke en modsatning i at kritisere Grgnlands
egen regering, samtidig med at vi vedgar vores egen koloniale arv. Men vi er meget opmarksomme
pa ikke at presse lgsninger ned over den lokale befolkning.

Dirigenten konkluderede, at beretningerne og regnskabet blev taget til efterretning og var vedtaget.

7. Praesentation, debat og afstemning om forslag til 2endring af vedteegter og forretningsorden

Forslag til vedtegtsaendring

Bestyrelsen havde indstillet, at landsmgdet sendrede vedteaegternes §9 stk. 2, sa bestyrelsens
ungdomsrepraesentant fremover ikke ma veere fyldt 23 ar i stedet for som hidtil 25 ar pa datoen for
valget. Begrundelsen var, at ungdomsrepraesentanten i to ar efter valget skal kunne deltage i den
internationale generalforsamling, Global Assembly, hvor aldersgraeensen for ungerepraesentanten er
25 ar.

Forslaget blev vedtaget.

Forslag til eendring af landsmgdets forretningsorden

Bestyrelsen havde indstillet at @ndre §6 stk. 1 i landsmgdets forretningsorden, s& man fremover
kun skal have tre i stedet for som hidtil fem stillere for at kunne stille op til bestyrelsen.

Begrundelsen var, at mange kandidater oplever betydelige udfordringer med at identificere et
tilstraekkeligt antal Amnesty-medlemmer i deres netveerk. Det nuvaerende krav fungerer derfor som
en ungdvendig barriere for potentielle kandidater og medfgrer i sidste ende, at nogle helt undlader
at stille op.

Forslaget blev vedtaget.
8. Gennemgang af regler for bestyrelsesvalg og F@U-valg, samt informationer om valgafholdelse

Dirigenten gennemgik diverse regler og informationer i forbindelse med valget.

9. Prasentation af kandidater til valg af bestyrelsen og fundraising- og gkonomiudvalg



AMNESTY ﬁz
Landsmgde 2026 - referat INTERNATIONAL

Valg til fundraising- og gkonomiudvalget (FAU)
Der meldte sig ingen yderligere kandidater, s& Julie Jeeg og Vivi Basballe blev valgt til FGU uden
modkandidater.

Valg til bestyrelsen

Fem af de seks kandidater til bestyrelsesvalget praesenterede sig tre minutter hver. Camilla Dolberg
Schmidt var ikke til stede, og dirigenten henviste derfor til den skriftlige praesentation.

Dirigenten erklaerede valget for abent.

10. Beslutninger: Fastlaeggelse af kontingent, valg af statsautoriseret revisor, tidspunkt for naeste
ars landsmgde

Valg af statsautoriseret revisor

Dansk Revision blev valgt som ekstern revisor.

Fastleeggelse af kontingent

Et medlem foreslog at have kontingentet, da belgbet laenge har veeret det samme.

Kassereren svarede, at det er godt med et lavt belgb for selve medlemskabet, og sa kan man
efterfglgende donere mere.

Landsmgdet vedtog, at kontingentsatserne for 2026 fortsaetter uendrede:

e Unge 16-18 ar: 75 kr. pr. ar

e Unge 19-25 ar: 195 kr. pr. ar

e Arbejdslgse og pensionister: 195 kr. pr. ar

e Fuldt betalende medlemmer: 295 kr. pr. ar

e Livsvarigt medlemskab: 2.950 kr. som engangsbelgb

Dato for naeste ars landsmgde

Landsmgdet 2027 finder sted den 24. april.

11. Nomineringsudvalget

Sophia Wathne fra bestyrelsen praesenterede nomineringsudvalget, som skal sikre bestyrelsens
kvalifikationer og repraesentativitet.

| &r sidder tre fra bestyrelsen og tre menige medlemmer i udvalget, der saledes i ar er fuldt besat.
[Efterbemaerkning indsat ved referatskrivning: ifglge nomineringsudvalgets kommissorium kan

udvalget maks. have otte medlemmer, og er pa tidspunktet for referatskrivning saledes stadig
abent for nye medlemmer.]

12. Evt.

Muligheden for at blive frivillig kustode i Amnestys udstillingsbarak i Frgslevlejren blev
preesenteret. Barakken er blevet renoveret og genabner den 4. maj.
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Pa et forslag fra salen holdt forsamlingen et minuts stilhed for alle, der er dgde i krige og
uroligheder det forgangne ar.
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13. Praesentation af ny bestyrelse
Valgresultatet blev som fglger:

e Hans Hyttel

e Frederik Johannisson Lund
e Rie Bramsen

e Peter Kellermann Brandorff
e Michael Speirs

e Camilla Dolberg Schmidt

Falgende blev valgt: Hans Hyttel, Frederik Johannisson Lund og Rie Bramsen.
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81
75
57
36
32
14

Falgende blev ikke valgt: Peter Kellermann Brandorff, Michael Speirs og Camilla Dolberg Schmidt.

Den samlede bestyrelse sa efter valget saledes ud:

e David Trads

e Erika Akariguame Armengol Sloth
e Frederik Johannisson Lund

e Hans Hyttel

e Malene Posselt

e Rie Bramsen

e Sif Lundberg

o Sophia Wathne

Bestyrelsens leder, Erika Sloth, takkede de to afgdende bestyrelsesmedlemmer Amalie Louise
Hallberg Olsen og Solveig Nisbeth Henriksen for deres store indsats i bestyrelsen.

14. Afslutning og tak

Dirigenten takkede for en fin og engageret debat og erklaerede landsmgdet for afsluttet.

Erika takkede det szerlige udvalg, stemmeteallerne, referenten, dirigenten og sekretariatets

arranggrer.



